
Termeni de Referință (TOR) 

Selectarea unui/unei Consultant/Consultante în buna guvernanță pentru 

elaborarea Regulamentelor interne privind funcționarea organelor LID Moldova 

1. Context general 

Fundația Laboratorul de Inițiative pentru Dezvoltare „LID Moldova” este o organizație non-

guvernamentală înregistrată în 2019, care promovează valorile democratice, participarea 

civică și dezvoltarea instituțională sustenabilă. 

În cadrul eforturilor de consolidare a guvernanței interne și a sustenabilității 

organizaționale, LID Moldova își propune îmbunătățirea cadrului normativ intern prin 

dezvoltarea unor regulamente clare privind funcționarea organelor de conducere și 

implicarea acestora în procesele de fundraising. 

2. Obiectivul serviciului de consultanță 

Consultantul/Consultanta va sprijini organizația în elaborarea unui set de regulamente 

interne care să reglementeze funcționarea organelor LID Moldova (Consiliu, organe 

executive și alte structuri relevante), cu accent pe clarificarea rolurilor și responsabilităților 

în domeniul fundraising, altele decât cele deja prevăzute în statut. 

3. Activități principale 

Procesul va include: 

3.1 Analiza cadrului existent (1 zi) 

Consultantul va analiza documentele interne existente (statut, politici, proceduri 

relevante) pentru a înțelege structura organizațională și nivelul actual de reglementare. 

3.2 Elaborarea regulamentelor (2 zile) 

În baza analizei realizate, consultantul va: 

● elabora Regulamentul de funcționare a organelor LID Moldova; 

● defini rolurile și responsabilitățile membrilor organelor de conducere și ale altor 

structuri interne; 

● integra atribuții specifice în domeniul fundraising (ex. implicarea în atragerea de 

resurse, relația cu donatorii, susținerea campaniilor etc.); 

● asigura coerența documentului cu statutul organizației; 

● propune recomandări pentru aplicarea practică a regulamentului. 

4. Livrabile 

Consultantul/Consultanta va livra: 

● Regulamentul de funcționare a organelor LID Moldova, care va include: 

○ descrierea structurii organelor; 



○ roluri și responsabilități clar definite; 

○ atribuții în domeniul fundraising; 

○ mecanisme de coordonare și funcționare internă. 

● Scurtă notă explicativă (1–2 pagini) privind abordarea utilizată și recomandări 

pentru implementare. 

Output final așteptat: un document normativ clar, coerent și aplicabil, care să contribuie 

la consolidarea guvernanței interne și la implicarea activă a organelor organizației în 

procesul de fundraising. 

5. Durata contractului 

Durata totală estimativă: 3 zile de lucru 

● Analiză: 1 zi 

● Elaborare regulamente: 2 zile 

6. Profilul consultantului/consultantei 

Candidatul/a trebuie să dețină: 

● Experiență în domeniul guvernanței organizaționale (Good Governance); 

● Experiență în elaborarea de politici interne, regulamente sau proceduri pentru 

ONG-uri; 

● Înțelegerea mecanismelor de fundraising și a rolului organelor de conducere în 

acest proces; 

● Capacitate de analiză și structurare a documentelor normative; 

● Abilități excelente de redactare și claritate conceptuală. 

7. Modalitatea de aplicare 

Candidații interesați sunt invitați să transmită: 

● CV actualizat; 

● Exemple relevante de documente elaborate anterior (regulamente, politici, 

proceduri); 

● O scurtă descriere a abordării propuse; 

● Oferta financiară (confirmarea costului per zi de lucru). 

Dosarele vor fi expediate la: info.lidmoldova@gmail.com, cu subiectul: „Aplicare – 

Consultant buna guvernanță LID Moldova” 

Termen-limită pentru depunerea ofertelor: 16 aprilie 2026, ora 23:59 

8. Dispoziții finale 

LID Moldova își rezervă dreptul de a solicita informații suplimentare și de a organiza 

interviuri cu candidații selectați. 

Vor fi contactați doar candidații preselectați (lista scurtă). 

mailto:info.lidmoldova@gmail.com

